CAMARA MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
PARA O LEGISLATIVO MUNICIPAL.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2024
CONTRATO N° 003/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ sob n.° 95.561.809/0001-07, com enderego a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 719, centro,
Nova Santa Béarbara, Estado do Parana, representado por seu Presidente Sr. ALAN BATISTA
CARNEIRO, brasileiro, casado, CPF sob o n.® 022.245.759-71, portador da Carteira de Identidade sob o
n° 6.312.496-6 SSP/PR, a seguir denominado CONTRATANTE, e a empresa MERITO
CONSULTORIA, ASSESSORIA OCUPACIONAL E SERVICOS EIRELI, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n.” 14.117.450/0001-73, com endereco na Avenida Ferndo Dias.
Antiga BR 381, n° 1015, Bairro Centro, na cidade de Careagu, Minas Gerais, CEP n°® 37.582-000,
representada legalmente pelo Sr. SERGIO HENRIQUE DOS SANTOS, portador do CPF: 694.152.856-
72, e RG n°® MG-5.179.087 SSP/MG, residente e domiciliado na Rua Eugenio Cleto, 44, Centro, na cidade
de Careacu, Minas Gerais, CEP n® 37.582-000, a seguir denominado CONTRATADA, celebram entre si o
presente contrato, decorrente do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 001/2024, e em observincia as
disposi¢oes da Lei n® 14.133 de 01/04/2021, e suas alteragdes, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir

enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A CONTRATADA obriga-se a prestar 8 CONTRATANTE a prestacdo de servi¢os de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho para realizacdo de exames admissionais, demissionais,
periodicos, retorno ao trabalho, mudang¢a de cargo/fungdo, emissio de ASO, elaboracio de
perfil profissiografico previdenciario e PCMSQO, atualizacio de LTCAT e PGR, bem como o
envio da 4" fase do E-social com a inclusdo dos dados de SST no E-Social (eventos 2210, 2220

¢ 2240) ocorridos a partir de 01/07/2023, como forma de atender a demanda da Cimara Municipal de

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n” 719, Centro, B 43. 3266.1119, I-< - 86.250-000 o
Nova Santa Barbara, Parana - E - E-mails — camaransbh@onda.com.br




. CAMARA MUNICIPAL

* NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

Nova Santa Bérbara, tudo conforme especificado no Termo de Referéncia, e proposta apresentada
juntamente com as especificagdes abaixo, incluindo-se nos servigos fornecidos todo o necessério para o

bom andamento do presente Contrato.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 O valor estimado para esta contratacao sera de R$- 7.830,00 (sete mil e oitocentos

e trinta reais) anual.

2.2 FUNDAMENTO LEGAL: O procedimento licitatério obedecera as disposicoes do
Artigo 86, caput, da Lei n° 14.133/21, de 01 de abril de 2021, legislacao correlata e

demais exigéncias previstas, no edital e seus anexos.

2.3 Os valores descritos acima poderao sofrer alteracao caso haja a contratacdo ou
desligamento de servidor, ou ainda caso haja reajuste inflacionario dos valores entio

fixados.
CLAUSULA TERCEIRA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1. A prestagédo de servigos devera atender todos os servidores publicos do Legislativo
Municipal.

3.2. Os servicos deverao ser elaborados e executados de conformidade com a legislacao
vigente, incluindo as obrigagoes a serem enviadas para o e-Social e, por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislacao pertinente,
visando assim, cumprir a legislagao atual, bem como garantir a qualidade e idoneidade
dos servigos prestados.

3.2.1. Os documentos deverao ser fornecidos em arquivo eletrénico em formato PDE
assinado e também impresso, com encadernacées separadas, sendo que o conteudo
atenda as exigéncias legais da Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho e

ao e-social.
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3.3. SERVICOS A SEREM PRESTADOS

3.3.1. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario: € um documento laboral e individual
do servidor, destinado ao levantamento de informagoes referentes a atividade que
exerce, exposicao a agentes nocivos, registros ambientais com base no LTCAT,
resultado de monitorizacao biolégica com base no PCMSO (NR-7) e PGR (NR-1) e dados
administrativos.

3.3.1.1. O prazo para atendimento desse servico € imediato a vigéncia do contrato,
devendo ser elaborado em até 20 (vinte) dias uteis, contados a partir da solicitacido pelo
Departamento de Recursos Humanos.

3.3.2. Exames Medicos Ocupacionais: realizar e emitir ASO referente aos exames
meédicos ocupacionais pertinentes (admissionais, demissionais, periodicos, de retorno
ao trabalho e mudanca de cargo/funcao)

3.3.2.1. O prazo para atendimento desse servico é imediato a vigéncia do contrato.
3.3.2.2. O prazo para agendamento dos exames meédicos ocupacionais é de até 02 (dois)
dias uteis, contados a partir da solicitacdo do Departamento de Recursos Humanos e o
prazo para entrega do resultado é de até 07 (sete) dias uteis apos sua realizacao.
3.3.2.3. A realizacao dos Exames Meédicos Ocupacionais devera ser agendada no
Municipio de Nova Santa Barbara/PR ou em local com distancia maxima de 80km do
Municipio de Nova Santa Barbara/PR;

3.3.2.4. Os exames periodicos poderdac ser realizados na sede do orgado gestor, néo
podendo haver cobranca de valor adicional.

3.3.3. Gestao SST - Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial: enviar os arquivos
referentes ao SST — eventos S2210, S2220 e S2240 - para a plataforma do eSocial,
ocorridos a partir de 01 julho de 2023, assim como os dados dos exames admissionais,
demissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mudanca de cargo/funcédo, emissao de
ASO, elaboracao de perfil profissiografico previdenciario e PCMSO, atualizacdo de
LTCAT e PGR, objeto da presente contratacao. 3.3.4.1. O prazo para atendimento desse
servico € imediato a vigéncia do contrato e de acordo com as normativas do e-Social.
3.3.4. Atualizacdo do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais:

devera ser atualizado para realizacao dos ajustes necessarios.
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3.3.4.1. A contratada tera 60 (sessenta) dias Uteis apos expedida a reaquisicao para
entregar o PGR devidamente atualizado.

3.3.5. Atualizacao do LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢oes do Ambiente de Trabalho:
Devera ser atualizado para realizacao dos ajustes necessarios.

3.3.5.1. A contratada tera 60 (sessenta) dias uteis apos expedida a reaquisicdo para
entregar o LTCAT atualizado.

3.3.6. Elaboracao do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional:
Devera ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho. Devera
obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agdes de saude a serem
executadas durante o ano, devendo estas, ser objeto do relatorio anual. Na elaboracao
do PCMSO, devera ser observado:

3.3.6.1. Determinacao de exames meédicos ocupacionais, bem como exames
complementares, visando a emissdo de ASO - Atestado de Saude Ocupacional, nos
termos da norma regulamentadora n® 07;

3.3.6.2. Avaliacdo de riscos com relagéo a danos a saude dos empregados, com base no
PGR, com fornecimento de orientacoes para a implantacdo de medidas de controle e
avaliacao de sua eficacia apés a implantacao;

3.3.6.3. Definicao de regras de acompanhamento e controle do estado clinico
ocupacional dos empregados;

3.3.6.4. Os exames ocupacionais e obrigatérios no desenvolvimento do PCMSO,
conforme previsto na NR-7 do MTE, serdo realizados pela contratada ao longo da
vigéncia do contrato, sendo eles: a) Admissional; b) Periodico; c) De retorno ao trabalho;
d) De mudanga de fungao; e) Demissionais.

3.3.6.5. A contratada tera 60 (sessenta) dias Uteis apos expedida a reaquisicdo para
entregar o PCMSO.
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CLAUSULA QUARTA - DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS

4.1. A Camara Municipal de Nova Santa Barbara possui 04 (quatro) servidores e 09
(nove) agentes politicos, perfazendo o numero de 13 (treze) ligados ao orgéo, tendo como
referéncia a presente data.

4.2. O atendimento médico do trabalho devera ser efetuado para todos os funcionarios
do Contratante, considerando como forma de atendimento o deslocamento do médico
ao Municipio de Nova Santa Barbara, sem cobranca adicional, além do valor mensal
contratual.

4.3. O numero de funcionarios pode variar mensalmente, devido as admissdes e
demissoes ao longo do periodo.

4.4. Os aumentos de empregados até o limite de 10% (dez por cento) estarao
contemplados no preco mensal.

4.5. Na hipotese de o quadro de empregados superar o limite descrito no item 4.4 o
Contratante pagara a Contratada o adicional por empregado excedido.

4.6. O custo adicional por empregado excedente sera equivalente ao valor mensal pago

pelo Contratante dividido pelo total de funcionarios (média per capita).
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Realizar os servicos objeto da contratacgéo, elencados no item 3 — da descricao dos
servicos - deste termo, de acordo com a legislacao e normas vigentes e por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislacao pertinente,
garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e deveres dos empregados e da
empresa, por intermédio de solucdes adequadas para cada caso, minimizando custos e
riscos na area trabalhista. _

5.2. Realizar os servicos objeto da contratacao e elencados no item 3 — da descrigao dos
servicos - deste termo, com presteza, pontualidade, qualidade e eficiéncia, de forma a
atender integralmente as demandas do contratante.

5.3. Dar continuidade aos programas ja implementados, elaborando e ou atualizando,

dentro dos respectivos prazos de vigéncia.
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5.4. Garantir que os servicos sejam elaborados e executados de conformidade com a
legislacdo vigente e por profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme
preconizado na legislacéo pertinente, visando assim, cumprir a legislacao vigente, bem
como garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

5.5. Arcar com eventuais prejuizos causados ao contratante, pelo nao cumprimento das
obrigacoes atinentes aos servicos a serem prestados, exceto nos casos, por motivos
estranhos a sua vontade, tais como: forca maior comprovada, impossibilidade notoria
em face de instrucoes determinantes dos 6rgaos publicos, judiciais ou de classe, bem

como caso fortuito.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Enviar mensalmente para a CONTRATADA, em data a combinar entre as partes,
comunicado de admissées, demissdes e alteragdes de funcoes e lotacoes.

6.2. Garantir acesso a CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE para
cumprimento de suas respectivas obrigacoes.

6.3. Cumprir integralmente a parte que cabe a empresa conforme estabelecido nos
programas de medicina e seguranca do trabalho.

6.4. Fornecer a CONTRATADA todas as informacoes que esta necessitar para viabilizar
a execucdo do objeto em questao, de conformidade com o solicitado pela contratada.
6.5. Atestar a nota fiscal correspondente ao més de execucao dos servigos prestados,
por intermédio do setor competente.

6.6. Efetuar o pagamento do objeto deste contrato, mediante nota fiscal devidamente

atestada.
CLAUSULA SETIMA - DA MODALIDADE DE CONTRATACAO

7.1. No presente caso, viavel a contratacdo através de Pregao Eletronico, em

conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021.
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CLAUSULA OITAVA - DAS ESPECIFICACOES QUANTITATIVAS

8.1. As quantidades da prestagdo de servicos deverdo ser apresentadas conforme

modelo abaixo:

Lote | QTDE. | yALOR R$
i DESCRICAO
ITEM Unitario Total
Avaliagdo clinica — Realizagao de
exames admissimms, periddicos,
_ Elabora¢io de PPP (Perfil
02 —— ' W‘:) 13 10,00 130,00
rofissiograf ico Previdenciario
(11636)
(11637) | Ocupacional) O documento seri | 1 1.200,00 1.200,00
apresentado de forma impressa e
digital.
Atualizacio do LTCAT (Laudo I
04 Técnico das condigdes do e o
__ | F———_y 1.900,00
(11638) | Ambiente ~ de  Trabalho)
elaborado em 2023
Atualizagio de PGR (Programa
05 t?iz Gerenclame‘?ﬁw; de Riscos) | 1 1.200,00 1.200,00
12 240,00 2.880,00
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plataforma E-Social — Eventos
322“};« 32220 e 82240, conforme
gmjssﬁo en
i enm HiTaetE a;efnﬂiﬁéifto
do e conforme eventuais
L ¢Q¢z&-‘._-gpc(‘_|rriﬂﬁ:§?' a partir de
01 de junho 2023.

8.2 Por serem estimativas, as quantidades e valores acima nao constituem
compromisso futuro de contratagdo para o Municipio de Nova Santa Barbara, razao
pela qual nao poderao ser exigidos, nem considerados como quantidades e valores para

contratacao minima.
CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias apos a prestacao dos servigos,
mediante apresentacdo da nota fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

9.1.1. O pagamento referente a Gestdo SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o e-
Social sera mensal, dividido o valor total dos servi¢os ao longo de 12 (doze) meses.

9.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a secretaria
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

9.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, mediante apresentacao da certidao conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao de Regularidade do
FGTS - CRF.

9.4, O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios € essenciais do documento, tais

como:
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9.4.1. o prazo de validade;

9.4.2. a data da emisséo;

9.4.3. os dados do contrato e do orgao contratante;

9.4.4. o periodo de prestacédo dos servigos;

9.4.5, o valor a pagar; e

9.4.6. eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis, observando-se os
seguintes aspectos:

9.4.6.1. A Nota Fiscal/Fatura devera destacar o valor do Imposto de Renda de Pessoa
Juridica, aliquota correspondente e demais contribuigées incidentes, para fins de
retencao na fonte de acordo com o Artigo 1°, 86°, da Instrucdo Normativa da Secretaria
da Receita Federal n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteracoes posteriores e do
Decreto Municipal n°® 10/2023, ou informar a isencao, néo incidéncia, ou aliquota zero
e o respectivo enquadramento legal, sob pena de retencao do Imposto de Renda e das
contribuicées sobre o valor total do documento fiscal, no percentual correspondente a
natureza do bem ou servico. 9.4.6.1.1. Nao estarao sujeitos a retencao do IR na fonte os
pagamentos realizados a pessoas fisicas ou juridicas por servicos e produtos elencados
no Artigo 4°, da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e
alteracdes posteriores.

9.4.6.1.2. Caso a contratada seja inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao
de Tributos e Contribuicoes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional), tal informag¢do devera constar expressamente na Nota
Fiscal /Fatura, o que dispensara a retencédo de IR, conforme estabelecido no Artigo 1°,
da Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita Federal n°. 765, de 02 de agosto de
2017.

9.4.6.2. Para efeito da retencao do ISS na fonte, a ME ou EPP, optante pelo Simples
Nacional, € responsavel por informar, no documento fiscal, a aliquota de incidéncia do
ISS correspondente & faixa de receita bruta no meés anterior ao da prestacao do servico,
conhecida como aliquota efetiva (Art. 21, § 4°, VI). 9.4.6.2.1. Caso o servigo esteja sendo
prestado no més de inicio da atividade a aliquota efetiva € de 2%. (Art. 21, § 4°, 1I).
9.4.6.2.2. A falta de informacao da aliquota no documento fiscal acarretara, para o

prestador do servico, a cobranga da aliquota maxima, que € de 5% (cinco por cento) a
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ser retida pelos 6rgaos e entidades estaduais contratantes, conforme determina a LC n°®
123/2006 em seu art. 21, § 4°, V, da LCF n® 123/2006. .4.6.3. A Nota Fiscal/Fatura
devera ser preenchida por completo, contendo em seu aceite os valores e as respectivas
aliquotas de IRRF e ISS.

9.4.6.3.1. Informada isencdo, esta devera ser acompanhada do respectivo
enquadramento legal.

9.4.6.4. Caso durante a vigéncia contratual a contratada realize mudanca de regime
tributario, a situacdo devera ser comunicada ao contratante, através de oficio
encaminhado ao fiscal de contratos, e, por conseguinte, as Notas Fiscais/Faturas
posteriores deverédo constar expressamente 0 novo regime adotado.

9.4.6.5. Sendo a contratada inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de
Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional), devera informar na Nota Fiscal/Fatura a forma de recolhimento de
ISS, destacando se realiza recolhimento mensal mediante documento unico de
arrecadacao, na forma prevista no Artigo 13, inciso XIV, alinea a, da Lei Complementar
n° 123/2006, ou se o imposto devera ser retido pelo Tomador de Servicos na forma
discriminada no Art. 21, §4°, da Lei Complementar n® 123/2006. Na primeira hipotese,
devera, ainda, apresentar documento de comprovacéo do recolhimento de ISS atraves
do sistema PGDAS.

9.4.6.6. As empresas que realizam cessac ou locacdo de mao de obra nao poderao
recolher os tributos na forma do Simples Nacional, conforme Art. 17, inciso XII, da Lei
Federal n°® 123/2006, salvo as excegdes previstas no 85° -C, do Art. 18, da Lei
Complementar n° 123/2006, conforme estabelecido no item 5.2. do Anexo VII, da
Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita Federal n°. 5, de 25 de maio de 2017.
Para efeito de comprovacao do disposto no item acima, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante
cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacgao.

9.5. Constatando-se a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua

notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
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situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

9.6. Havendo erro na apresentacéao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacado, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizagdo da situacdo, nédo acarretando qualquer onus para a
Contratante.

9.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

9.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

9.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao meés, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das
seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo: EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado: [ = (TX) I = (6 /
100 )1=0,00016438 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 719, Centro, & 43. 3266.1119, < - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Paran - & - E-mails — camaransb@onda.com.br

2




% CAMARA MUNICIPAL

*/ NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

CLAUSULA DECIMA - REAJUSTE

10.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentacio das propostas.

10.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os
precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacédo, pelo Contratante, do indice
IPCA, exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.® 1.054, de 1994): R=V
(I = I° / I°, onde: R = Valor do reajuste procurado; V = Valor contratual a ser
reajustado; I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data fixada para entrega da proposta no credenciamento; | = indice
relativo ao més do reajustamento;

10.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo.

10.5. Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

10.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacao entao em vigor.

10.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

10.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data

de assinatura, podendo ser prorrogado por conveniéncia administrativa.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sao as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital. 12.2. Os
critérios de qualificacao economico-financeira a serem atendidos pele fornecedor estao
previstos no edital.

12.3. Comprovacao de aptidao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto deste credenciamento, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de

direito publico ou privado.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacao ocorrerdao por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria: 01 - Legislativo Municipal; 001 - Camara
Municipal; 01.031.00202-001 - Manut. das Atividades do Legislativo;
3390.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiro — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o Foro da Comarca S&o Jeronimo da Serra - Parana, para a solucdo das questdes oriundas

do presente contrato, com expressa rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.2 E, por estarem justos e acertados, firmam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor, na

presenga de duas testemunhas.
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DISPOSICOES FINAIS

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, se reserva o direito de adiar, cancelar,
revogar, anular ou tornar sem efeito, no todo ou em parte, o presente procedimento,
sem que caibam quaisquer reclamacoes, direitos, vantagens ou indenizacoes aos

interessados.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, observadas as disposicées gerais
pertinentes a qualquer fase deste procedimento, reserva-se o direito de solicitar
esclarecimentos complementares necessarios para uma perfeita apreciacao e execucao

do pretendido.

A empresa CONTRATADA fica obrigada a manter durante todo o tempo de vigéncia do
contrato todas as condicoes de participacao e habilitacao exigidas no presente
procedimento, em especial, aquelas relativas a sua regularidade fiscal.

A realizacao de todo e qualquer servico que envolva remuneracao, seja a propria
CONTRATADA, seja a terceiros, dependera de aprovacao prévia da Camara Municipal

de Nova Santa Barbara, de acordo com o servico a ser executado.

Fica entendido que as especificagdes, e teda a documentacao do presente procedimento,
sdo complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um

documento e se omita em outro, sera considerado especificado e valido.
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. Nova Santa Birbara, 28 de maio de 2024.
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MERITO CONSULTORIA, ASSESSORIA GCUPACIONAL E SERVICOS EIRELI
. CONTRATADA - CNPJ sob n.° 14.117.450/0001-73
- Sr. SERGIO HENRIQUE DOS SANTOS

Sr ALAN BATiSTACARNEI’RO :
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Camara Municipal de Nova Santa
Barbara
Estado do Parana

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2024
CONTRATO N° 003/2024

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA
SANTA BARBARA - CNPJ n° 95.561.809/0001-07

Contratada: MERITO CONSULTORIA,
ASSESSORIA OCUPACIONAL E SERVICOS
EIRELI, CNPJ/MF sob n.° 14.117.450/0001-73

Objeto: Contratagio de empresa especializada na
prestagiio de servios de Engenharia de Seguranga
e Medicina do Trabalho para realiza¢io de exames
admissionais, demissionais, periédicos, retorno ao
trabalho, mudan¢a de cargo/fun¢io, emissio de
ASO, elaboracio de perfil profissiografico
previdencidrio e PCMSO, atualizagio de LTCAT e
PGR, bem como o envio da 4" fase do E-social com
a inclusio dos dados de SST no E-Social (eventos
2210, 2220 e 2240) ocorridos a partir de 01/07/2023
para o Legislativo Municipal

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor;: R$- 7.830,00 (sete mil oitocentos e

trinta reais), para o periodo de O1 (um) ano.

Inicio: 28/05/2024

Término: 28/05/2025

_ Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 719 — Fone/(043) 3266-1119 — CNPJ n® 95.561.809/0001-07
E-mail:adm@camaranovasantabarbara.pr.gov.br - camaransb@onda.com.br — Nova Santa Barbara - Parana



Art. 6°. Homologado o resultado do Concurso, fica automaticamente extinta a presente Comisséo, cujos membros néo
terdo ressarcimento financeiro pelos trabalhos desenvolvidos. Emitir-se-a para registro, no Curriculum-Vitae, de cada
membro, ou onde de direito, o resultado de sua efetiva participagao, o discernimento e desprendimento financeiro de seus
componentes, que se SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGIUA E ESGOTO- SAMAE prontificam a conceder &
Comunidade, os laboriosos e excelentes trabalhos prestados, voltados aos principios de honradez, conhecimento,
discernimento e solidariedade que Ihes € peculiar, em prol da justica e da causa publica.

Art. 7°. Registra-se, publique-se e fornegca copia a todos os participantes e interessados. Registra-se ainda o
agradecimento aos membros e Presidéncia componentes da Comissao, indicados por seus orgéos de classe para
comporem a Comiss@o de Organizagao, Fiscalizagéo e Acompanhamento do Concurso Publico n° 001/2024 do SAMAE.

Art. 8°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Nova Santa Barbara, 03 de junho de 2024

Daice Tosti dos Santos
Diretora Presidente do SAMAE

Edigao: 2714/2024-|04| - Data 03/06/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2024
CONTRATO N° 003/2024

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA -
CNPJ n° 95.561.809/0001-07

Contratada: MERITO CONSULTORIA, ASSESSORIA OCUPACIONAL
E SERVIGOS EIRELI, CNPJ/MF sob n.° 14.117.450/0001-73

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho para
realizagdo de exames admissionais, demissionais, periédicos,
retorno ao trabalho, mudanga de cargo/funcéo, emissédo de ASO,
elaboragio de perfil profissiografico previdenciario e PCMSO,
atualizagio de LTCAT e PGR, bem como o envio da 4° fase do E-
social com a inclusdo dos dados de SST no E-Social (eventos 2210,
2220 e 2240) ocorridos a partir de 01/07/2023 para o Legislativo
Municipal

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$- 7.830,00 (sete mil oitocentos e trinta reais), para o periodo de
01 (um) ano.

Inicio: 28/05/2024

Término: 28/05/2025
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